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Servicedocument bij overgang naar functiehuis architectenbureaus 






Servicedocument bij overgang naar functiehuis architectenbureaus 

Tevens te gebruiken als (onderdeel) addendum bij de arbeidsovereenkomst 
om wijzigingen ten gevolge van de overgang vast te leggen 
 
Naam werknemer:		………..………..……….. (naam) 
Functie		………..………..……….. (functie) 
Moment van de overgang: 	………..………..……….. (datum) 


Stap 1: overgang functionele schaal
 
	 
	Oude  
functie- en salarisindeling 
Functiegebouw

	Overgang 
	Nieuwe  
functie- en salarisindeling
Functiehuis 
	Persoonlijke salarisschaal Indien van toepassing 
(zie stap 2)

	Salarisschaal 
	……….. (letter) 
	· Op basis van vergelijking van je eigen functie met de meest overeenkomende ijkfunctie. 
· En eventueel cao-artikel 21. 

	……….. (cijfer) 
 
Dit is je functionele salarisschaal. 
	 

	Bedrag salaristrede 
	……….. (€) 
	· [bookmark: _Hlk153199253]Je gaat over naar hetzelfde bedrag in de nieuwe salarisschaal en als dat niet voorkomt naar het naasthogere bedrag. 
	……….. (€) 

	 

	Salaristrede 
	……….. (cijfer) 
	
	……….. (cijfer) 
	 

	Perspectief: 
maximum salaristrede 
(trede 9)
	……….. (€) 
 
in je oude salarisschaal 
	Is het nieuwe perspectief gelijk, hoger of lager dan het oude perspectief?  
☐gelijk of hoger: geen verdere actie nodig voor de overgang. 
☐ lager: ga door met stap 2.

	……….. (€) 

in je nieuwe salarisschaal 
	


 

Stap 2: overgang persoonlijke schaal
 
Check: is het nieuwe perspectief lager dan het oude perspectief?  
☐Ja, je behoudt je oude perspectief (inclusief indexatie), 
voor jou geldt een persoonlijke salarisschaal, die hoger is dan je functionele salarisschaal.  

Bepaling persoonlijke salarisschaal:
	Perspectief: wat is de maximum salaristrede 
in je oude salarisschaal?
	……….. (€) hoogste salaristrede 


	Van welke nieuwe salarisschaal is dit het maximum? 
	……….. (salarisschaal, cijfer) 
Dit is je persoonlijke salarisschaal.  

	Je gaat over naar de salaristrede met hetzelfde bedrag.[footnoteRef:1] [1:  Bij functiewijziging behoudt werknemer deze persoonlijke salarisschaal, tenzij de wijziging zijn/haar eigen keuze is. ] 


	 ……….. (salaristrede, cijfer) 













Handtekening werkgever: 	Handtekening werknemer: 




…………………………………………….	……………………………………………….



Datum: …………………………………...
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