05 BESTEK EN CALCULATIE

BEREIK VAN DE FUNCTIEFAMILIE
NIVEAUS H t/m L

Algemeen doel van de functiefamilie:
Schrijven van bestekken, opstellen van projectbegrotingen en financieel
begeleiden van projecten.

Voorkomende functienamen binnen de familie:
e Bestekschrijver

¢ Bouwkostendeskundige

e Calculator

e Kostendeskundige
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ZOEKWIJZER FUNCTIEFAMILIE 05 BESTEK EN CALCULATIE
NIVEAUS H t/m L

Maken van calculaties, mede opstellen van begrotingen, schrijven
van (delen van) bestekken en verwerken van wijzigingen.
Werkt aan meerdere projecten uiteenlopend naar omvang en
verscheidenheid. De problemen vereisen afweging en enige ervaring.
Externe contacten zijn gericht op het verzamelen van gegevens.

Maken van calculaties, opstellen van begrotingen en schrijven
van bestekken. Werkt gelijktijdig aan meerdere projecten, uit-
eenlopend naar omvang en verscheidenheid. Draagt zo mogelijk
praktische oplossingen aan bij zich voordoende (aanmerkelijke)
problemen. Externe contacten zijn gericht op het verzamelen
van gegevens en adviseren. Geeft soms leiding aan enkele mede-
werkers.

Maken van alle voorkomende calculaties, opstellen van begrotingen
en schrijven van bestekken. Daarnaast codrdineren en controleren
van de uitgaande output. Werkt gelijktijdig aan meerdere
projecten, sterk uiteenlopend naar omvang en verscheidenheid.
Draagt praktische oplossingen aan bij zich voordoende complexe
problemen. Externe contacten zijn gericht op verzamelen van
gegevens, relatiebeheer en adviseren. Geeft leiding aan enkele
medewerkers.



L Financieel en juridisch adviseren ten aanzien van projecten.
Daarnaast maken van alle voorkomende calculaties, opstellen
van begrotingen, schrijven van bestekken en codrdineren
en controleren van uitgaande output. Werkt gelijktijdig
aan meerdere projecten, sterk uiteenlopend naar omvang
en verscheidenheid. Draagt op eigen initiatief oplossingen
aan bij zich voordoende complexe problemen, gericht op
kwaliteitsverbetering en rekening houdend met de toekomst
en derden. Externe contacten zijn gericht op het beoordelen
van begrotingen en offertes, onderhandelingen, relatiebeheer
en adviseren. Geeft leiding aan enkele medewerkers.
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