03 PROJECTCOORDINATIE NIVEAU G

Doel:
Assisteren bij de codrdinatie van activiteiten van het gehele project.

Voorbeeld activiteiten:

Voert assisterende werkzaamheden uit met betrekking tot planning,
voortgangsbewaking en informatieverwerking ten behoeve van onder-
handen zijnde projecten. Tekent soms ook.

Relevante competenties:

Mondelinge uitdrukkingsvaardigheid, inlevingsvermogen, samenwer-
ken (extern), overtuigingskracht, leiderschap, initiatief, klantgericht-
heid, onderhandelen, organisatievermogen, besluitvaardigheid, resul-
taatgerichtheid.

KARAKTERISTIEKEN

Complexiteit

Bouwtechnische functie, gericht op ondersteuning van de project-
leiding. De functie kent ook aspecten van planning, administratie en
efficiency. Schakelt regelmatig tot zeer regelmatig om. Hoge accuratesse
is soms vereist. Werkt soms onder tijddwang als gevolg van gestelde
prioriteiten.

Vooropleiding op HBO niveau, aangevuld met de nodige oriéntatie op
het bedrijf en op bouwwerk(en) en kennis van tekenprogrammatuur.

Regelcapaciteit

Deelt op basis van aangegeven prioriteiten grotendeels de eigen tijd
in. Is bij de aanpak gebonden aan ontwerp/bestek, interne procedures
en voorschriften. Is mede verantwoordelijk voor het bestek. Toezicht
deels door directe controle, deels door controle op resultaat. De
problemen die voortvloeien uit voorschriften en verschillende, soms
tegenstrijdige, belangen van partijen vereisen vrij ruime ervaring.

Heeft interne contacten met verschillende afdelingen. De contacten
zijn van belang voor de voortgang van de werkzaamheden.

Afbreukverantwoordelijkheid

Heeft soms tot regelmatig externe contacten met projectbetrokkenen.
Verstoringen beinvlioeden de voortgang van het project.
Planningsfouten veroorzaken enige vertragingen, financiéle schade en
enig imagoverlies.

Fouten worden door zelfcontrole en controle door leidinggevende snel
ontdekt en hersteld. Discretie is vereist ten aanzien van onderdelen van
projectgegevens.

Werkomstandigheden
Kantooromstandigheden. Bezoekt af en toe projecten.



