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01c ONTWERP EN ARCHITECTUUR Stedenbouwkunde

Bereik van de functiefamilie 
Niveaus L t / m N 

NB: In dit handboek zijn voor de functieniveaus L t / m N aparte ni-

veaus beschreven voor de discipline Stedenbouwkunde. Voor eventuele 

andere voorkomende functieniveaus binnen deze discipline wordt ver-

wezen naar de functieniveaus van Architectuur (01a).

Algemeen doel van de beschreven niveaus: 
Adviseren van opdrachtgevers op stedenbouwkundig gebied en ont-

werpen van stedenbouwkundige oplossingen.

Voorkomende functienamen binnen de familie:

• Stedenbouwkundig Adviseur

• Stedenbouwkundig Ondersteuner

• Stedenbouwkundig Ontwerper

• Stedenbouwkundige

  

Zoekwijzer functiefamilie 01c Stedenbouwkunde 
Niveaus l t / m n

L Adviseren van opdrachtgevers bij minder complexe projecten, 

ontwerpen van projecten en coördineren van enkele project-

teams. Daarnaast eventueel ondersteunen en uitwerken van 

grote complexe projecten. De soms ingewikkelde problemen 

vereisen diep inzicht in bestuurlijke en ambtelijke verhoudingen 

en consequenties, alsmede grondige afweging. Tact is van be-

lang. Geeft binnen projecten leiding aan enkele medewerkers. 

M Adviseren van opdrachtgevers op een breed vlak, ontwerpen van 

projecten en coördineren van enkele projectteams. De vergaande 

en ingewikkelde problemen vereisen diep inzicht in bestuurlijke 

en ambtelijke verhoudingen en consequenties, alsmede zeer 

grondige afweging. Overtuigingskracht, conflictbeheersing en 

tact zijn van belang. Geeft binnen projecten leiding aan enkele 

medewerkers.

N Adviseren van opdrachtgevers op een breed vlak, ontwerpen van 

projecten en het coördineren van projectteams. De vergaande 

en ingewikkelde problemen vereisen diep inzicht in bestuurlijke 

en ambtelijke verhoudingen en consequenties, alsmede zeer 

grondige afweging en soms oplossingen die geen precedent 

kennen. Overtuigingskracht, conflictbeheersing en tact, met 

name in relatie tot bestuurlijke (en ambtelijke) verhoudingen, 

zijn van belang. Geeft binnen projecten leiding aan meerdere 

medewerkers.


